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Senhores Vereadores,

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Timon, requer ap6s ouvido o Plenario que o PROJETO DE LEI

e - : i 2 -~ : Define o indice de revisdo geral e anual dos vencimentos dos
servidores publicos efetivos ativos e inativos do Poder Legislativo de Timon-MA, para o exercicio financeiro de 2022, e d&
outras providéncias, seja apreciado e votado nos termos do Art. 130, no seu § 12 e Art. 131, no seu § 12 e § 22, da Resolugdo

n?12/1991, Regimento Interno da nicipal de Timon.
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i Define o indice de Revisdo Geral e Anual dos
f vencimentos dos servidores publicos efetivos
ativos e inativos do Poder Legislativo de Timon-
MA, para o exercicio financeiro de 2022, e da
outras providéncias.
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Art. 12, A revisao geral e anL;aI dos vencimentos dos servidores publicos efetivos ativos e inativos do Poder
Legislativo de Timon-MA, conforme preceitua o Art. 37, inciso X da Constituicdo Federal, dar-se-a nos termos
do Art. 12 da Lei Municipal n? 1240, de 24 de junho de 2002, alterado através da Lei Municipal n2 1943, de
19 de dezembro de 2014, e,ﬁ nos temos do Art. 22 da Lei Municipal n? 1240, de 24 de junho de 2002, aos
servidores publicos efetivos fativos e inativos do Poder Legislativo, mediante aplicagdo do IPCA-E, e serd no
percentual de 10,42% (dez virgula quarenta e dois por cento), referente ao ano de 2021.

Paragrafo unico. O percentual de que trata o “caput” deste artigo, serd incorporado ao salério-
base/vencimento dos servidores publicos efetivos ativos e inativos do Poder Legislativo Municipal, retroativo
a 12 de janeiro de 2022. (

i
Art. 22. As despesas decorrgntes da presente Lei correrdo por conta de dotagdo orgamentdria prépria do

Poder Legislativo, suplementadas se necessario.

Art. 32. Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativo a 12 de
janeiro de 2022. ‘

E

|
. Art. 42, Revogam-se as disposigdes em contrdrio.
1

GABINETE DA PRESIDENCIA bA CAMARA MUNICIP TADO DO MARANHAOQ, EM 23 DE JUNHO

DE 2022,

CAMARA S‘BN@PA}. DE WC\%««A -
LEATURANA SES@%F ??‘m'w"“‘ Ver. José Uilmd da Silva Resende
K 63~ L Presidente
/
Sefretario 1 /
i
Ver. José Torqudto de Macedo Neto Ver. Antonio Francisco da Silva

22 Vice-Presidente

EM_ | /03 /12030 Ver?. Vanda Rodrigues dos Santos
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JUSTIFICATIVA:

O presente Projeto\de Lei, de autoria da Mesa Diretora da Camara Municipal de Timon-MA, tem a

finalidade de promover a definicdo do indice de revisdo geral e anual dos vencimentos, no percentual de
10,42 (dez virgula quarenta Ee dois por cento), a titulo de perdas salariais aos servidores efetivos ativos e
inativos do Poder LegislativofMunicipal de Timon-MA.

A revisdo geral e arlnual dos vencimentos de servidores publicos é prevista pelo artigo 37, inciso, X

da Constituigdo Federal, in vérbis:

|

Artigo 37: Administragéo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios

A P R 0 VA 0 Q de {egalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, aos

EM_ |Y/ 03F /.03  sequintes:
S A 22z Inciso X — a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o 4° do
i art, 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a

iniciativa privativa em casa caso assegurada revisGo geral anual, sempre na mesma

1° Seerplario data e sem distin¢do de indices;

E expressa a previsdo do principio da periodicidade, que garante ao servidor publico uma revisdo
salarial anual. Referida norrﬁa é dirigida a cada Poder, que deverd, pela iniciativa exclusiva, fazer aprovar a
lei especifica para atender a jdeterminagﬁo legal.

A Carta Magna p}evé, também, a independéncia e harmonia dos Poderes Constituida, ao
determinar, no artigo 2° quq‘ “sdo poderes da Unido independentes e harménicos entre si, o Legislativo, o

|

Executivo e o Judicidrio. ” Por consequéncias, quer a Constituicao Federal fixar que os Poderes Executivos,
Legislativo e Judicidrio dispdem, além da competéncia funcional, a independéncia administrativa e
or¢amentaria. ‘

E certo que, tanto o Poder Legislativo quanto o Poder Judicidrio, possuem fungdes atipicas e, dentre
eles, estda a de administrar;' os bens, dinheiros e pessoas dispostas em sua esfera de atuagdo para
consecucao de suas fun;&e:s tipicas, respectivamente, legislar e julgar. Legitimado, portanto, o Poder
Legislativo, em sua fungao atjl’pica, a administrar e conceder revisao ao funcionalismo de seu quadro préprio.

Para ciéncia de tod}os senhores Vereadores, cumpre-se salientar que a ultima revisdo geral e anual
dos vencimentos dos servidores efetivos ativos e inativos deste Poder, foi concedida no exercicio de 2019.

Os estudos aos ven}cimentos foram aplicados os indices inflacionérios, apurados pelo IPCA-E (indice

Nacional de Pregos ao Consulmidor Amplo Especial), referente ao ano de 2021, apurado pelo IBGE (Instituto

Brasileiro de Geografia e Esta;atistica).
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Por fim, a medida prevista no presente do Projeto de Lei é amparada em estudo de impacto

or¢amentario, oriundo da Diretoria Financeira desta Casa de Leis, que declarou estar consonancia com os
recursos disponivel para folha de pagamento, atendendo ao disposto na legislagao.

Diante do exposto,“contamos com a aprovagao do presente Projeto de Lei por parte desta egrégia

Casa de Leis. 1

| |
| @ GABINETEDA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE 2022. |

ADO DO MARANHAO, EM 23 DE JUNHO
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IPCA-E (IBGE) - PORTAL DOS INDICES

S Canais Consuitas Downloads Empregos Entretenimento Nossa Sede Servigos
Quarta-feira, 22 de junho de 2022
INDICES ECONOMICOS 5
IPCA-E
indice Nacional de Prego ao Consumidor Amplo Especial
1992 a 2025
INDICE TRIMESTRAL ACUMULADO
4 & % Y - ™y
| APROVATO
Indices Percentuais - N B
CAUARA BUNCIPAL DE THON A EM_IY / 93 o002
o &0 ORDINARIA x
memsiszkg O_Ra Busca rapida no site SESSAO l\ms v
’/ . - ; m_ i - —
""sec'e%ﬁa search engine by freefind 1»0 SEGTE‘?-:JIO
ACUM ACUM ACUM ACUM {ACUMULADO
A/M | JAN | FEV | MAR TRIM ABR MAI JUN TRIM JUL AGO SET TRIM OoUT | NOV DEZ TRIM NO ANO
1992125,60(26,10(22,03] 93,27 14,83} 23,45 - s/d - - - s/d}|25,48] 23,70] 23,49| 91,68 s/d
1993|29,47{26,72|25,96{106,65| 27,34} 28,61 27,61}|108,98| 30,67| 31,99| 34,38|131,76|35,17| 33,90| 36,69{147,39] 2.376,41%
1994139,17139,70143,631179,24] 41,25] 44,21} 44,65] 144,64 521 5,00 1,63} 12,27] 1,90 2,95 2,25 7,26 890,89%
1995| 1,78] 1,221 1,28 4,34 1,95 2,77 2,25 7,13 2,59 1,49 0,97 5,12| 1,34 1,36 1,46 4,21 22,47%
1996) 1,63 1,20] 0,62 3,48 0,70 1,32 1 3,16 1,37 0,70 0,11 2,14} 0,14 0,41 0,20 0,75 9,92%
1997) 1,13} 0,71} 0,59 2,44 0,68 0,50 0,55 1,74 0,31 0,17}(-)0,05 0,43 0,25 0,07 0,49 0,81 5,53%
1998 0,54/ 0,64 0,39 1,57 0,22 0,41 0,34 0,97{(-)0,11|(-)0,37{(-)0,44{(-)0,92{ 0,01{(-)0,11 0,13 0,03 1,66%
1999 0,68] 0,64 1,22 2,56 0,78 0,51{(-)0,02 1,27 0,79 0,81 0,47 2,08 0,80 0,99 0,91 2,72 8,91%
2000 0,65} 0,34] 0,09 1,08 0,47 0,09 0,08 0,64 0,78 1,99 0,45 3,24 0,18 0,17 0,60 0,95 6,03%
2001 0,63{ 0,50{ 0,36 1,49 0,50 0,49 0,38 1,37 0,94 1,18 0,38 2,51 0,37 0,99 0,55 1,92 7,51%
2002 0,62 0,44 0,42 1,46 0,78 0,42 0,33 1,53 0,77 1,00 0,62 2,42 0,90 2,08 3,05 6,14 11,98%
2003} 1,98} 2,14| 1,14 5,42 1,14 0,85 0,22 2,221(-)0,18 0,27 0,57 0,66 0,66 0,17 0,46 1,29 9,86%
2004 0,68 0,90{ 0,42 1,99 0,21 0,54 0,56 1,32 0,93 0,79 0,49 2,22} 0,32 0,63 0,84 1,80 7,53%
2005} 0,68} 0,74} 0,35 1,78 0,74 0,83 0,12 1,69 0,11 0,28 0,16 0,55| 0,56 0,78 0,38 1,73 5,88%
2006 0,51 0,52 0,37 1,41 0,17 0,27}(-)0,15 0,29 (-)0,02 0,14} 0,05% 0,22 0,29 0,37 0,35 1,01 2,96%
d07 0,52{ 0,46| 0,41 1,40 0,22 0,26 0,29 0,77 0,24 0,42 0,29 0,95| 0,24 0,23 0,70 1,17 4,36%
08| 0,70{ 0,64| 0,23 1.58 0,59 0,56 0,90 2,06 0,63 0,35 0,26 1,24 0,30 0,49 0,29 1,08 6,10%
2009 0,40f 0,63] 0,11 1,14 0,36 0,59 0,38 1,33 0,22 0,23 0,19 0,64 0,18 0,44 0,38 1,00 4,18%
2010 0,52 0,94} 0,55 2,02 0,48 0,63 0,19 1,30 (-)0,09{(-)0,05 0,31 0,17| 0,62 0,86 0,69 2,19 5,79%
2011 0,76 0,97{ 0,60 2,35 0,77 0,70 0,23 1,71 0,10 0,27 0,53 0,90| 0,42 0,46 0,56 1,45 6,56%
2012 0,65] 0,53 0,25 1,44 0,43 0,51 0,18 1,12 0,33 0,39 0,48 1,20 0,65 0,54 0,69 1,89 5,78%
2013 0,88{ 0,68{ 0,49 2,06 0,51 0,46 0,38 1,35 0,07 0,16 0,27 0,50| 0,48 0,57 0,75 1,81 5,85%
2014 0,67 0,70 0,73 213 0,78 0,58 0,47 1,84 0,17 0,14 0,39 0,70 0,48 0,38 0,79 1,66 6,46%
2015 0,89} 1,33} 1,24 3,50 1,07 0,60 0,99 2,68 0,59 0,43 0,39 1,42] 0,66 0,85 1,18 2,71 10,71%
2016 0,92} 1,42] 0,43 2,79 0,51 0,86 0,40 1,78 0,54 0,45 0,23 1,22) 0,19 0,26 0,19 0,64 6,58%
2017} 0,31} 0,54} 0,15 1,00 0,21 0,24 0,16 0,61(-)0,18 0,35 011 0,28] 0,34 0,32 0,35 1,01 2,94%
2018 0,39] 0,38 0,10 0,87 0,21 0,14 111 1,46 0,64 0,13 0,09 0,86 0,58 0,19{(-)0,16 0,61 3,86%
2019) 0,30f 0,34 0,54 1,18 0,72 0,35 0,06 1,13 0,09 0,08 0,09 0,26 0,09 0,14 1,05 1,28 3,91%
2020 0,71§ 0,22} 0,02 0,95 (-)0,01}(-)0,59 0,02i{(-)0,58 0,30 0,23 0,45 0,98| 0,94 0,81 1,06 2,22 4,23%
2021 0,78] 0,48] 0,93 233 0,60 0,44 0,83 1,88 0,72 0,89 1,14 2,77 1,20 1,17 0,78 3,18 10,42%
2022} 0,58} 0,99| 0,95 2,54 1,73 0,59 3,30 4,93%
2023
2024
2025
ACUM ACUM ACUM ACUM | ACUMULADO
A/M | JAN | FEV | MAR TRIM ABR MAI JUN TRIM JUL AGO SET TRIM OouUT | NOV DEZ TRIM NO ANO
| |
www.yahii.com.br/ipcakE.html 112
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(*™*No clculo do acumulado do ano,
(**) A terceira casa decimal e seguintes sdo desprezadas apenas no tota

IPCA-E (IBGE) - PORTAL DOS INDICES

considera-se a capitalizagdo mensal (e ndo trimestral) dos indices.
| acumulado do trimestre e do ano. Porém, elas sdo computadas

normalmente no calculo da capitalizagdo mensal. Por este motivo se for efetua do o acumulado do ano utilizando-se o acumulado do trimestre poderd

haver variagdo minima no total geral (décimos e centésimos).
(***) N&o ha arredondamento. Assim, por exemplo, 1,698% (acumulado do 20 trimestre / 2005) é langado como 1,69% e ndo como 1,70%.

(****) 5/d => Sem dados / incompleto. N&o foi possivel efetuar o célculo do acumulado (prejudicado).

I PCA-E
Série Histérica 2004 - 2012
Série Histérica 2013 - 2021
Série Histérica 2022 - 2030

I PCA- 15
2000 a 2025

Calendario de Divulgagdo para 2022

JAN a MAR ABR a JUN JUL a SET OUT a DEZ
25/03/2022 24/06/2022 27/09/2022 23/12/2022
Fonte: IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
SESRRO ORBINARA EM_J¢ / 03 /o000
MR /01 /10099
SESSAQ 063+
Secretdso
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ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE TIMON
Comissio de Constituicdo, Justica, Legislagdo, Administragdo, Assuntos Municipais e Redagdo Final

PARECER CONJUNTO N° 005/2022 ~ CCJLAAMRF e COFOPPPM

Da Comissdo de Constituicdo, Justica, Legislagcdo, Administragdo, Assuntos Municipais e
Redacdo Final em conjunto com Comissdo de Orgamentos, Finangas, Obras Publicas,
Planejamento e Patriménio Municipal, sobre o Projeto de Lei n° 029/2022, de autoria da
Mesa Diretora da Cadmara Municipal de Timon, que define o indice de revisdo geral e anual
dos vencimentos dos Servidores Publicos efetivos, ativos e inativos, do Poder Legislativo de
Timon = MA, para o exercicio financeiro de 2022, e dd outras providéncias.

‘ RELATORES: Ver. Francisco Helber Costa Guimardes - CCJLAAMRF

Ver. Jorge Marcos da Silva Passos - CECSAST
3 y B 7 £ P 27
APROVAI
EM__{§ / 93 /I 000

CAMARAHUNGIPALDE THORSEA | - RELATORIO SESSAO___ 63"

LETURANASESSHO ORBiNEZA

u'___gw.ﬁ-———

1° Seeretério

wrem ? Trata-se o presente parecer acerca de andlise do Projeto de Lei n° 029/2022,
de autoria da Mesa Diretora da Cémara Municipal de Timon, que define o indice de
revisdo geral e anual dos vencimentos dos Servidores PUblicos efetivos ativos e inativos do
Poder Legislativo de Timon - MA, para o exercicio financeiro de 2022, e dd& outras
providéncias.

A tramitagdo seguiu seu rito normal, ndo havendo inconstitucionalidade na propositura.

A propositura do Projeto segue a técnica legislativa adequada e foi apresentada dentro
dos ritos normais;

Em andlise, ndo foram encontradas incompatibilidade de simetria com ordenamento
juridico estadual ou federal.

Il - FUNDAMENTAGAO

Com relacdo ao tema aqui apreciado, a Constituicdo Federal de 1988 em seu Art. 37,
Inciso X, dispde sobre a responsabilidade de lei especifica para revis&o geral e anual dos
vencimentos dos servidores publicos; O art. 1° da Lei Municipal n® 1240, de 24 de junho de
2002, alterado através da Lei Municipal n°1943, de 19 de dezembro de 2014 e, nos temos
do Art. 2 da Lei Municipal n° 1240, de 24 de junho de 2002, fixa que a remuneracdo dos
servidores publicos efetivos ativos e inativos do Poder Legislativo, serdo revistas
anualmente, mediante aplicagdo do IPCA-E, e serd no percentual de 10,42% (dez virgula
quarenta e dois por cento), referente ao ano de 2021. Vejamos:

Av. Paulo Ramos S/N - Centro - CEP. 65.630-140 - Centro - Timon - Maranhido
Fones: (99) 3212-2255/3212




ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE TIMON

Comissio de Constituigio, Justiga, Legislagido, Administragio, Assuntos Municipais e Redagdo Final

ARt 37

.......................................................................................

......................................................................................

X - a remunerac@o dos servidores publicos e o
subsidio de que trata o § 4° do art. 39 somente
poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica,
observada a iniciativa privativa em cada caso,
assegurada revisdo geral anual, sempre na
‘ mesma data e sem distingcdo de
ISR, s s iksasyiss RS

...........

......................................................................................

Lei Municipal 1943, de dezembro/2014

Art. 1°. O Art. I° da Lei Municipal n° 1240, de 24 de
junho de 2002, alterado através da Lei Municipal

AROVA@%# n° 1742, de 28 de marco de 2012, passa vigorar
EM__L§ / 07 1. 209 com a seguinte redacdo:
SESSAO___ 004 3°

Art.1°. As remuneragdes dos servidores publicos do
Poder Legislativo do Municipio de Timon-MA, serdo
revistas anualmente, conforme preceitua o inciso
. X do Art. 37 da Constituicdo Federal, no més de
janeiro, e mediante aplicacdo do Indice Nacional
de Preco ao Consumidor Amplo Especial - IPCA-E.

1° 8ecrotisio

Il - DA LEGALIDADE

Sobre a legalidade da propositura do Projeto, a Lei Organica é clara:

CAVARA MUNICIPAL DE TGN

LEITURANA SESSAQ ORBINARIA
N 263 Il = propor Projetos que criem ou extingam cargos nos
servicos da Camara e fixem os respectivos vencimentos;

“Art. 34 — A Mesa, dentre outras atribuicdes, compete:

......................................................................

Sacretisio

Av. Paulo Ramos S/N - Centro - CEP. 65.630-140 - Centro - Timon - Maranhio
Fones: (99) 3212-2255/3212



ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE TIMON

Comissdo de Constituicdo, Justica, Legislagdo, Administragdo, Assuntos Municipais e Redagdo Final

IV - DA CONCLUSAO

Desse modo, encontra-se na propositura, intencdes de cumprir obrigagdes legais com a
valorizacdo dos Servidores do Poder Legislativo;

Legalmente, estdo presentes os requisitos de constitucionalidade, legalidade e técnica

legislativa, ndo apresentando nenhum vicio de ordem formal ou material, e ndo h& dbices

a tramitacdo e apreciagcdo pelo Plendrio na Casa Legislativa. Motivo pelo qual é senso dos

Relatores das Comissdes apresentar parecer favordvel a tramitagdo e, pela relevéncia do
. Projeto, no mérito apresentamos parecer favordvel a aprovagdo.

SALA DAS COMISSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, EM
15 DE JUHO DE 2022.

A
cos da Silva Passos
Relator da CECSAST

C / o el ) /(
O /441 = AP " - -
ER:S EZ JULIO DE MORAIS SILVA FILHO VER? QUATO\DE MACEDO NETO
Presidente da COFOPPPM Presiden CECSAST
. &

\JVER2. AMANDA PIRES DE ARAUJO VER. ANTONIO FRANCISCO DA SILVA
Vice-Presidente da COFOPPPM Vice-Presidente da CECSAST

Ver. Francisco Helber Costa Guimardes VER. Jo
Relator da COFOPPPM

APROVAD

cmkkmuw:\gg%ﬂﬂ;ﬁm EM 1§ /0% :

SFSH \ J = S —— A

lfTURA NA oEujd 63 . SE‘ssAO.—-_;éL_ --%7999'
Gooretand 7% eerorio

Av. Paulo Ramos S/N - Centro - CEP. 65.630-140 - Centro - Timon - Maranhio
Fones: (99) 3212-2255/3212
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Comissio de Constituicio, Justica, Legislagio, Administragdo, Assuntos Municipais e Redag¢do Final

PARECER CONJUNTO N° 005/2022 ~ CCIJLAAMRF e COFOPPPM

Da Comissdo de Constituicdo, Justica, Legislagdo, Administragdo, Assuntos Municipais e
Redacdo Final em conjunto com Comissdo de Orgamentos, Finangas, Obras Publicas,
Planejamento e Patriménio Municipal, sobre o Projeto de Lei n° 029/2022, de autoria da
Mesa Diretora da Camara Municipal de Timon, que define o indice de revis&o geral e anual
dos vencimentos dos Servidores PUblicos efetivos, ativos e inativos, do Poder Legislativo de
Timon — MA, para o exercicio financeiro de 2022, e dd outras providéncias.

. RELATORES: Ver. Francisco Helber Costa Guimardes - CCJLAAMRF

Ver. Jorge Marcos da Silva Passos - CECSAST 53;}‘ P ROVA D 0
M__ 14103 @i ’g
CMARAWW.Q&PA_LQEW"M“*?’?; Z8SAD 2
Lawukmgkﬂ sl | - RELATORIO I —
N

e i° Seeretério

Secretéis

Trata-se o presente parecer acerca de andlise do Projeto de Lei n° 029/2022,
de autoria da Mesa Diretora da Cdmara Municipal de Timon, que define o indice de
revisdo geral e anual dos vencimentos dos Servidores PUblicos efetivos ativos e inativos do
Poder Legislativo de Timon - MA, para o exercicio financeiro de 2022, e d& outras
providéncias.

A tramita¢do seguiu seu rito normal, nGo havendo inconstitucionalidade na propositura.

A propositura do Projeto segue a técnica legislativa adequada e foi apresentada dentro
dos ritos normais;

Em andlise, ndo foram encontradas incompatibilidade de simetria com ordenamento
juridico estadual ou federal.

Il - FUNDAMENTAGAO

Com relacdo ao tema aqui apreciado, a Constituicdo Federal de 1988 em seu Art. 37,
Inciso X, dispde sobre a responsabilidade de lei especifica para revisdo geral e anual dos
vencimentos dos servidores publicos; O art. 1° da Lei Municipal n® 1240, de 24 de junho de
2002, alterado atfravés da Lei Municipal n°1943, de 19 de dezembro de 2014 e, nos temos
do Art. 2 da Lei Municipal n° 1240, de 24 de junho de 2002, fixa que a remuneracdo dos
servidores publicos efetivos ativos e inativos do Poder Legislativo, serdo revistas
anualmente, mediante aplicag&o do IPCA-E, e serd no percentual de 10,42% (dez virgula
quarenta e dois por cento), referente ao ano de 2021. Vejamos:

Av, Paulo Ramos S/N - Centro - CEP. 65.630-140 - Centro - Timon - Maranhdo
Fones: (99) 3212-2255/3212
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ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE TIMON

Comissio de Constituicdo, Justica, Legislagdo, Administragdo, Assuntos Municipais e Redagéo Final

Art 37...

.......................................................................................

......................................................................................

X - a remuneragdo dos servidores publicos e o
subsidio de que frata o § 4° do art. 39 somente
poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica,
observada a iniciativa privativa em cada caso,
assegurada revis@o geral anual, sempre na
' mesma data e sem  distincdo  de
1§ ¢ (ool R TRIIEL (S I

...........

......................................................................................

Lei Municipal 1943, de dezembro/2014

Art. 1°. O Art. I° da Lei Municipal n® 1240, de 24 de

AP ROVADO junho de 2002, alterado através da Lei Municipal

. 3 n° 1742, de 28 de margo de 2012, passa vigorar
EM__L{f /0} /g00 com a seguinte redacdo:

SESSAO 2063°

Art.1°. As remuneragdes dos servidores pUblicos do
Poder Legislativo do Municipio de Timon-MA, ser&o
revistas anualmente, conforme preceitua o inciso
% R X do Art. 37 da Constituig@io Federal, no més de
v ARAW%@%A;&L‘:; R janeiro, e mediante aplicag&o do indice Nacional
\:iTURAjA&é 5: . de Preco ao Consumidor Amplo Especial - IPCA-E.

1° Seeretario

Secratanis

Ill - DA LEGALIDADE

Sobre a legalidade da propositura do Projeto, a Lei Orgénica é clara:

“Art. 34 — A Mesa, dentre outras atribui¢des, compete:
Il = propor Projetos que criem ou extingam cargos nos
servigos da Camara e fixem os respectivos vencimentos;

Av. Paulo Ramos S/N - Centro - CEP. 65.630-140 - Centro - Timon - Maranhio
Fones: (99) 3212-2255/3212



ESTADO DO MARANHAO

CAMARA MUNICIPAL DE TIMON
Comissio de Constituicdo, Justica, Legislagdo, Administragdo, Assuntos Municipais e Redagdo Final

IV - DA CONCLUSAO

Desse modo, encontra-se na propositura, intengcdes de cumprir obriga¢des legais com a
valorizacdo dos Servidores do Poder Legislativo;

Legalmente, estdo presentes os requisitos de constitucionalidade, legalidade e técnica

legislativa, n&o apresentando nenhum vicio de ordem formal ou material, e nGo hd dbices

a tramitagdo e apreciagdo pelo Plendrio na Casa Legislativa. Motivo pelo qual é senso dos

Relatores das Comissdes apresentar parecer favordvel a tramitagdo e, pela relevancia do
. Projeto, no mérito apresentamos parecer favordvel a aprovagdo.

SALA DAS COMISSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, EM
15 DE JUHO DE 2022.

Ver. Francisco Helber Costa Guimaraes
Relator da COFOPPPM

, X/ER. J AREZ JULIO DE MORAIS SILVA FILHO
Presidente da COFOPPPM

.gﬁwdmpm;b

AMANDA PIRES DE ARAUJO VER. ANTONIO FRANCISCO DA SILVA
Vice-Presidente da COFOPPPM Vice-Presidente da CECSAST

CABARA MUNICE _
LEITURANA SES3AD ORBINARIA
¥___ 63"

APROVADQOC
EM__/§ | 03 13093
SESSAO____ 2064

Soeretasis

1° Secretdrio

Av. Paulo Ramos S/N - Centro - CEP. 65.630-140 - Centro - Timon - Maranhio
Fones: (99) 3212-2255/3212
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ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE TIMON

“Gestdo Dignidade e Respeito”
Av. Paulo Ramos S/N - Bairro Centro - CEP: 65.630-140 - Timon-Maranhdo

-3939

] Fones: (99) 3212-2255 /3212
- PAUTADA20632 SE
Data: 18/07,/2022 ’

XPEDIENTE DO DIA:
PROJETO DE LEI N® 029/2022 - Autor: Mesa Diretora da CAmara - Ementa: Define o fndice de reviddo

gerai é anual dos vencimentos dos servidores publicos efetivos ativos e inativos do Poder Legislativo de

Timon-MA, para o exercicio financeiro de 2022, e d4 outras providéncias.

PROJETO DE LEI N° 032/2022 - Autor: Poder Executivo - Ementa; Concede reajuste aos Agentes

Comunitarios da Satide e Agentes de Controle de Endemias, elevando ao piso salarial profissional nacional,

nos termos da Emenda Constitucional n2 120/2022 e d4 outras providéncias.

a Solicita

providéncias ao Poder Executivo Municipal, através da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, no
sentido que seja feita a pavimentagdo asféltica na antiga Rua 14, trecho entre a Avenida Benedito Feirreira

Campos (Avenida 1) com Gerdnimo Silva, no Bairro Parque Alvorada, neste Municipio.

ORDEM DO DIA:

N2 O - : I - a requer o envio de um oficio ao

gapinete do excelentfssimo Deputado Estadual Rafael, para que seja feita a pavimentagdo com bloquetes

das ruas 02, 03 e 04 ambas no bairro marimar, através do programa rua digna do governo do estado.

BEQ' UERIMENTO N2 065/2022 - Autores: Ver. Ulysses e Qutros - Ementa: Requer a criacio da

Comiss3o Especial de Inquérito, com a finalidade de investigar a aplicagdo dos recursos da satide, pela
administragio municipal, referente aos aspectos orcamentérios com a participagdo do Conselho de
Saude, aquisi¢do e distribui¢io medicamentos e implantagdo de Prontuérios Eletronico; pelo perfodo de

90 dias, prorrogaveis por igual perfodo.

REQUERIMENTO N° 066/2022 - Autores: Ver. Ulysses e Qutros - Ementa: Requer a criagdo da

Comissdo Especial de Inquérito, com a finalidade de investigar a aplicagdo dos recursos da Educacio,
pela administragdo municipal, referente aos aspectos aquisigdo e distribuicdo de merenda escolar e

tx'ai;_sporte de alunos; pelo perfodo de 90 dias, prorrogaveis por igual perfodo.



ESTADO DO MARANHAO

CAMARA MUNICIPAL DE TIMON
“Gestdo Dignidade e Respeito”
Av. Paulo Ramos S/N - Bairro Centro - CEP: 65.630-140 - Timon-Maranhdo
; ;
Fones: (99) 3212-2255 / 3212-3939

. PEDIDO .DE PROVIDENCIAS N© 188/2022 - Autor: Ver. Jorge Passos - Ementa solicita providéncias

com urgéncia ao poder executivo municipal, através do departamento municipal de trénsito - dmtrans,
a pintura e reparos da sinalizagdo vidria da av. piauf entre a avenida teresina e a rua josé simdes

pedreira, assim como a implantago e readequagdo da sinalizacdo de trénsito nas vias do centro da
cidade, neste municipio.

PEDIDO DE PROVIDENCIAS N° 189/2022 - Autor: Ver2 Vanda Rodrigues - Ementa Solicita

providéncias ao Poder Executivo Municipal, através da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura -
SEINFRA no sentido de que seja feito o reparo da estrada que liga o Povoado Barra das Carafbas ao

Povoado Santa Maria, Zona Rural, neste Municipio.

PEDIDO DE PROVIDENCIAS N® 190/2022 - Autor; Ver?, Amanda Pires - Ementa Solicita

providéncias ao Poder Executivo Municipal, através da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura -

SEINFRA, a necessidade de uma pavimentagdo e limpeza no Bairro Mateuzinho, Rua Irapurum ao final

da Rua 700, neste Municipio.
Dé-se ciéncia e

Publique-se

A ;érgsente Pauta foi assinada, datada e numezgdd &
Tirﬂ'c;n, Estado do Maranhdo, ao quinze dia do més de julho de 2022, e publicada no Diario Oficial
Eletr6nico do Municipio, de acordo com o Art. 90 da Lei Orgénica do Municfpio (LOM), c/c Art.5¢ da Lei
Municipal n? 1821/2012.

Timon-MA, 15 de julho de 2022.

%ﬁ@m

Diretor Geral- Port. n? 001/2021



ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE TIMON
“Gestdo Dignidade e Respeito” '
Av. Paulo Ramos S/N - Bairro Centro - CEP: 65.630-140 - Timon-Maranhdo
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a

DATA: 18/07/2022

NOME DO VEREADOR

ASSINATURA

JUSTIFICATIVA

AMANDA PIRES DE ARAUJO

ANTONIO FRANCISCO DA SILVA

CELSO ANTONIO SILVA LOPES

DENISVALDO GINO DE SOUSA

FRANCISCO HELBER COSTA GUIMARAES

FRANCISCO MORAIS REIS

HELDER KAIC NASCIMENTO DE ALENCAR

IVAN BATISTA DA SILVA

> !
JOAO CALDEIRA NETO .
JORGE MARCOS DA SILVA PASSOS ﬁﬂ )
JOSE TORQUATO DE MACEDO NETO e e
~

JOSE UILMA DA SILVA RESENDE

/ =
JUAREZ JULIO DE MORAIS SILVA FILHO ~Liart) < s
LUIS CARLOS DA SILVA SA / o & i oI RS

MARCIO DE SOUZA SA

MARIA DA LUZ DE SOUSA SILVA FLOR

PEDRO AUGUSTO MORAES DOS SANTQS

PHILLIP ANGELO DA CUNHA ANDRADE

THIAGO DE CARVALHO SANTOS

ULYSSES ALMEIDA WAQUIM

VANDA RODRIGUES DOS SANTOS

OBS:

VISTO:

Ver. José Uilma da Silva Resende
Presidente
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A Sua Exceléncia

Prof2. Dinair Sebastiana Veloso da Silva é }10 A500 / Q.
Prefeita Municipal de Timon-MA
Nesta :
”( 3 0 3 ] 2
ilnsy
Assunto: Encaminha Autégrafo de Lei. - 0 K0(/( R

Senhor Prefeito,

Em cumprimento ao disposto no Art. 51 da Lei Organica do Municipio de Timon-MA,
encaminhamos a Vossa Exceléncia o autégrafo de Lei aprovada por esta Casa Legislativa,
correspondente ao Projeto de Lei n? 029/2022, de autoria da Mesa Diretora da Cimara Municipal, que
Define o Indice de Revisdo Geral e Anual dos vencimentos dos servidores publicos efetivos ativos e
inativos do Poder Legislativo de Timon-MA, para o exercicio financeiro de 2021, e d4 outras

providéncias.

Solicitamos ainda, que seja encaminhado ao Poder Legislativo Municipal a san¢do ou o
veto para as devidas providéncias por parte deste Poder, nos termos do Art. 51, §§ 12, 22 e 32, e Art. 90

da Lei Organica do Municipio.

Sem mais para o momento apresentamos protestos de elevada estima e consideragao.

Cordialmente.

Ver. José Uilma da Silva Resende
Presidente
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ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE TIMON

“Gestdo Trabalho e Compromisso”
Av. Paulo Ramos S/N - Bairro Centro - CEP: 65.630-140 - Timon-Maranhdo
Fones: (99) 3212-2255 / 3212-3939

LEI MUNICIPAL N¢ DE DE 2022

Define o Indice de Revisdo Geral e Anual dos
vencimentos dos servidores publicos efetivos ativos e
inativos do Poder Legislativo de Timon-MA, para o
exercicio financeiro de 2021, e dd outras

providéncias.

Art. 12, A revisdo geral e anual dos vencimentos dos servidores publicos efetivos ativos e inativos do Poder
Legislativo de Timon-MA, conforme preceitua o Art. 37, inciso X da Constitui¢do Federal, dar-se-a nos termos do
Art. 12 da Lei Municipal n2 1240, de 24 de junho de 2002, alterado através da Lei Municipal n® 1943 de 19 de
dezembro de 2014, e, nos termos do Art. 22 da Lei Municipal n? 1240, de 24 de junho de 2002, aos servidores
publicos efetivos ativos e inativos do Poder Legislativo, mediante aplicagdo do IPCA-E, e sera no percentual de

10,42% (dez virgula quarenta e dois por cento), referente ao ano de 2021.

Paragrafo unico - O percentual de que trata o “caput” deste artigo, serd incorporado ao salario-
base/vencimento dos servidores publicos efetivos ativos e inativos do Poder Legislativo Municipal, retroativo a

12 de janeiro de 2022.

Art. 22, As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotagdo orgamentéria prépria do Poder

Legislativo Municipal, suplementadas se necessario.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos a 12 de

janeiro de 2022.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, EM 19 DE JULHO DE

2022.

Ver. José Uilma da Silva Resende
Presidente
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“Gestdo Trabalho e Compromisso”
Av. Paulo Ramos S/N - Bairro Centro - CEP: 65.630-140 - Timon-Maranhdo
Fones: (99) 3212-2255 / 3212-3939

LEI MUNICIPAL N® DE DE 2022

Define o Indice de Revisdo Geral e Anual dos
vencimentos dos servidores publicos efetivos ativos e
inativos do Poder Legislativo de Timon-MA, para o
exercicio financeiro de 2022, e dd outras

providéncias.

Art. 12, A revisdo geral e anual dos vencimentos dos servidores publicos efetivos ativos e inativos do Poder
Legislativo de Timon-MA, conforme preceitua o Art. 37, inciso X da Constituicio Federal, dar-se-a nos termos do
Art. 12 da Lei Municipal n? 1240, de 24 de junho de 2002, alterado através da Lei Municipal n? 1943 de 19 de
dezembro de 2014, e, nos termos do Art. 22 da Lei Municipal n® 1240, de 24 de junho de 2002, aos servidores
publicos efetivos ativos e inativos do Poder Legislativo, mediante aplicagdo do IPCA-E, e sera no percentual de

10,42% (dez virgula quarenta e dois por cento), referente ao ano de 2021.

Pardgrafo Wnico - O percentual de que trata o “caput” deste artigo, serd incorporado ao salario-
base/vencimento dos servidores publicos efetivos ativos e inativos do Poder Legislativo Municipal, retroativo a

12 de janeiro de 2022.

Art. 22, As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotagdo orgamentaria prépria do Poder

Legislativo Municipal, suplementadas se necessario.

Art. 32, Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos a 12 de

janeiro de 2022.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, EM 19 DE JULHO DE
2022. . ;

Ver. José Uilma/da Silva Resende
Presidente




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
Secretaria Municipal de Governo - SEMGOV

Oficion® 0261/2022-SEMGOV
Tlm r (MA) 22 de Julho de 2022.
CAMAT AMUNIC IPAL DE E TIMON-::

i ONOA’E Qd’/ Logez

A Sua Exceléncia, o Senhor N°DE FOLHAS (
José Wilma da Silva Resende DATA: %2:&,# i"/\m :/—5

Presidente da Cimara Municipal de Timon
Nesta,

Assunto: Encaminhamento de Leis Municipais 2248/2022 e 2249/2
Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente venho, pelo presente, encaminhar as Leis

Municipais a seguir ementadas:

e Lei Municipal n? 2.248, de 21 de julho de 2022. Define o Indice de Revisio
Geral e Anual dos vencimentos dos servidores publicos efetivos ativos e
inativos do Poder Legislativo de Timon-MA, para o exercicio financeiro de

2022, e da outras providéncias (Publicada em: 21/07/22 - Edigao: 2426);

e Lei Municipal n? 2.249, de 21 de julho de 2022. Concede reajuste aos
Agentes Comunitarios da Saude e Agentes de Combate as Endemias,
elevando ao piso salarial profissional nacional, nos termos da Emenda
Constitucional n® 120/2022 e da outras providéncias. (Publicada em:

21/07/22 - Edigio: 2426).

Atenciosamente,

/

Sane Sanpos Sampaio

Secretario Municipal de Governo
Portaria 01278/2021-GP



Prefeitura Municipal de Timon

LEI MUNICIPAL N° 2.248, DE 21 DE JULHO DE 2022.

Define o Indice de Revisdo Geral e
Anual dos vencimentos dos
servidores publicos efetivos ativos
e inativos do Poder Legislativo de

Timon-MA, para o exercicio
financeiro de 2022, e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO:

Faco saber que a Camara Municipal de Timon aprovou e eu em
cumprimento ao disposto no Art. 70, inciso III, da Lei Orgdnica do
Municipio sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. A revisdo geral e anual dos vencimentos dos
servidores puUblicos efetivos ativos e inativos do Poder Legislativo de
Timon-MA, conforme preceitua o Art. 37, inciso X da Constituigdo Federal,
dar-se-a nos termos do Art. 1° da Lei Municipal n® 1240, de 24 de junho de
2002, alterado através da Lei Municipal n® 1943 de 19 de dezembro de 2014,
e, nos termos do Art. 2° da Lei Municipal n° 1240, de 24 de junho de
2002, aos servidores publicos efetivos ativos e 1inativos do Poder
Legislativo, mediante aplicacdo do IPCA-E, e serd no percentual de 10,42%
(dez virgula quarenta e dois por cento), referente ao ano de 2021.

Paragrafo unico - O percentual de que trata o “caput” deste
artigo, sera incorporado ao saldrio-base/vencimento dos servidores
publicos efetivos ativos e inativos do Poder Legislativo Municipal,
retroativo a 1° de janeiro de 2022.

Art. 2°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por
conta de dotag&o orcamentaria prépria do Poder Legislativo Municipal,
suplementadas se necessario.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua
publicagéo, com efeitos financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2022.

Timon - MA, 21 de Julho de 2022; 131° da Emancipacdo Politico-
Administrativa do Municipio.

N (o i e
Dinair Sebastiana loso da Silva hengiow _vaﬁ{jigr“

Prefeita Municipal

Registra-se a publicacdo no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio, de
acordo com art. 90 da Lei Organica do Municipio (LOM), c/c art. 5° da Lei Municipal n°
1821/2012 e art. 1°, inciso XIII, da Lei Municipal n°. 1383/2006.

Sane Sanéos Sampaio
Secretario Municipal de Governo
Portaria n° 01278/2021-GP

Fraga Sao José, S/N, Centrﬁmon - MA
www.timon.ma.gov.br




