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ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE TIMON
“Gestio: UNIAO E COMPROMISSO”
Natureza da Proposi¢io: PROJETO DE LEI Ne da Casa: 021/2026
Autor Vereador: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL Ne de Origem: 009/2026

Ementa: INSTITUI VERBA INDENIZATORIA DESTINADA AOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS) DO
MUNICIPIO DE TIMON-MA, PARA AQUISICAO DE INSTRUMENTOS DE TRABALHO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. '
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Tramitagdo: | Normal Dia / / 2026 71 Urgéncia Especial Dia / / 2024

MOVIMENTO DA PROPOSICAO

TRAMITAGAO DATA
LEITURA NA 23572 SESSAO ORDINARIA 15 | 04 | 2026
ENCAMINHADO AS COMISSOES 15 | 04 | 2026

APROVADO REQUERIMENTO URGENCIA N2 038/2025 NA 23572 SESSAO ORDINARIA 15 | 04 | 2026

APROVADO PARECER CONJUNTO N 008/2026 — CCILAAMRF, COFOPPPM e CSAST — | 15| 04 2026
23572 SESSAO ORDINARIA

APROVADO EM VOTACAO UNICA — 23572 SESSAO ORDINARIA 15 | 04 | 2026
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Visto:
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MENSAGEM N° 009 /2026-GP Timon-MA, 10 de Abril de 2026.

Autor: Poder Executivo
Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras e Senhores Vereadores,

Encaminho 2 elevada apreciagiio dessa Egrégia Cémara Municipal o incluso
Projeto de Lei n° 009/2026, que INSTITUI VERBA INDENIZATORIA DESTINADA AOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS) DO MUNICIPIO DE TIMON-MA,
PARA AQUISICAO DE INSTRUMENTOS DE TRABALHO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O presente Projeto de Lei tem por objetivo instituir o Auxilio Instrumental de
Trabalho, de natureza indenizatéria, destinado aos Agentes Comunitdrios de Saude (ACS),
profissionais que exercem fungfo essencial no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS),
atuando diretamente junto & populagfio, no territério, no desenvolvimento de atividades de
promogio da satide, prevengdo de doengas e acompanhamento das familias.

Trata-se de categoria responsével por a¢es estratégicas que impactam diretamente
os indicadores de satde publica municipal, desempenhando papel fundamental na efetivagdo das
politicas publicas de satde.

Ademais, a medida configura relevante instrumento de valorizagfo a esses
profissionais, ao assegurar melhores condigdes para o desempenho das atividades laborais,
promovendo motivagio, comprometimento institucional e melhoria continua da qualidade dos
servigos prestados a populagéo.

Sob o aspecto orgamentario, as despesas decorrentes da presente proposigdo
correrio 4 conta de dotacdes proprias da Secretaria Municipal de Saude, observando-se
rigorosamente os limites e diretrizes estabelecidos pela Lei Complementar n° 101/2000 (Let de
Responsabilidade Fiscal), nfo implicando aumento permanente da despesa com pessoal.

Dessa forma, evidencia-se o interesse publico da medida, alinhada aos principios da
boa administracfio, razdo pela qual se justifica sua aprovagdo.

Diante do exposto, submeto o presente Projeto de Lei a apreciagdo dos Nobres
Vereadores, solicitando, em carater de urgéncia, sua aprovacéo.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia e aos demais membros dessa Egrégia
Camara Municipal os protestos de elevada estima e distinta consideragéo.

Atenciosamente, L mi g g
CAMARA MUNICIPAL DE TIMOM-L 2
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Prefeitura Municipal de Timon-MA

Projeto de Lein°® 009 /2026, Timon- MA, 10 de abril de 2026.

Autor: Poder Executivo

« AMARA MURICIPAL DE TIMON-RA INSTITUI VERBA  INDENIZATORIA

SR0T060LO e QDG4 2020 DESTINADA AOS  AGENTES

N DEFOLHAS s COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS) DO

pata:_4 9 1__Ud MUNICIPIO DE TIMON-MA, PARA

HORA___J 0 B e AQUISICAO DE INSTRUMENTOS DE

———gmEWATURE TRABALHO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Timon-MA, o Auxilio
Instrumental de Trabalho, destinado exclusivamente aos servidores efetivos ocupantes do cargo
de Agente Comunitario de Satide (ACS), em efetivo exercicio de suas fungdes, com a finalidade
de custear a aquisi¢io de instrumentos, materiais e acessorios indispensaveis ao desempenho de
suas atividades.

§ 1° O auxilio de que trata esta Lei serd utilizado para aquisi¢do de itens
necessarios & execucdo das atividades de atengfo bésica, incluindo, entre outros:

I — fita métrica antropométrica;
II — balanca digital portatil;
I1I — aparelho para aferigio de pressdo arterial (esfigmomandmetro);

IV — outros equipamentos correlatos definidos pela Secretaria Municipal de
Saude.

§ 2°. Os itens previstos neste artigo deverdo observar critérios de qualidade,
padronizagdio e adequagdo técnica definidos pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2°. O Auxilio Instrumental de Trabalho, de natureza indenizatoria, sera pago
anualmente, em parcela Uinica, no valor de R$ 300,00 (trezentos reais), por meio da folha de
pagamento, no primeiro quadrimestre de cada ano.

§ 1°. Ndo farfio jus ao auxilio os servidores afastados do exercicio das atribuigdes
do cargo.

§ 2°. Os servidores cedidos, nomeados para cargos em COmissdo ou designados
para funcdes diversas das atribuigdes do cargo somente farfio jus ao auxilio no periodo de
concessio subsequente ao retorno ao efetivo exercicio.

Praca Sao José, S/N, Centro, Timon - MA
www.timon.ma.gov.br



Prefeitura Municipal de Timon-MA

Art. 3° O Auxilio Instrumental de Trabalho possui cardter exclusivamente
indenizatério, nfo se incorporando 2 remuneragio para quaisquer efeitos, nfio constituindo base
de incidéncia de contribuicio previdenciéria, nem sendo considerado rendimento tributivel.

Art. 4°. O valor do Auxilio podera ser reajustado anualmente, condicionado a
existéncia de reajuste ou repasse pelo Ministério da Saude, mediante decreto do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 5° O recebimento do Auxilio Instrumental de Trabalho vincula o servidor 2
obrigatoriedade de utilizagfio adequada dos instrumentos, materiais e acessérios adquiridos no
exercicio de suas atividades, bem como 2 sua guarda e conservagdo, sob pena de aplicagfo das
sangdes administrativas cabiveis, nos termos do Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais.

Art. 6°. A comprovagdo da aplicagio dos recursos devera ser realizada mediante a
apresentacdo de nota fiscal ou cupom fiscal 4 Secretaria Municipal de Satde.

Paragrafo unico. A nfo comprovagio da aplicacdo dos recursos, no prazo de 30
(trinta) dias, contados do recebimento do Auxilio, implicard a devolugio dos valores ao erario
publico, mediante desconto em folha de pagamento, observada a legislago vigente.

Art. 7°. Compete & Secretaria Municipal de Saude:

I —regulamentar os critérios de concessdo, controle e fiscalizagdo do auxilio;

IT — definir as especificacGes técnicas dos equipamentos;

III — acompanhar a correta utilizagio dos instrumentos adquiridos.

Art. 8°. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrfio a conta de
dotagSes orgamentérias préprias da Secretaria Municipal de Saude, podendo ser suplementadas,

se necessario, na forma da legislagio vigente.

Art. 9°. O Poder Executivo poder4 regulamentar esta Lei por meio de decreto,
sempre que necessario a sua fiel execucso.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Timon — MA, 10 de abril de 2026; 135° da Emancipacfio Politico-Administrativa
do Municipio.
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ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE TIMON
Comisséo de Constituigéo, Justica, Legislacdo, Administragio, Assuntos Municipais e Redagio Final
Comissio de Or¢amento, Finangas, Obras Ptiblicas, Planejamento e Patrimdnio Municipal, e Comissdo de Saude,
Assisténcia Social e Trabalho.

PARECER CONJUNTO N2 008/2026 - CCJLAAMRF, COFOPPPM e CSAST

Da Comissdo de Constituicdo, Justica, Legislagdo, Administracdo, Assuntos Municipais e
Redacdo Final; e Comissdo de Orcamento, Financas, Obras Publicas, Planejamento e Patriménio

Municipal; e Comissdo de Saude, Assisténcia Social e Trabalho sobre o Projeto de Lei n® 021/2026, que

«INSTITUI VERBA INDENIZATORIA DESTINADA AOS AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE (ACS) DO MUNICIPIO DE TIMON-MA, PARA AQUISICAO DE INSTRUMENTOS DE
TRABALHO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

CAMARAHUNICIPAL BE THGN-IA
LEITURAKA GESAD ORDINARIA

e

RELATOR: Ver. Lazaro Martins Araujo - CCJLAAMREF; e
RELATOR: Ver. Thallys Monteiro Borges - COFOPPPM
RELATOR: VER. Francisca Clara da Silva Sousa Prado - CSAST. _

BSOS

. " i
I - RELATORIO S o)

i° Seeretario Bﬂ

0 Projeto de Lei n® 021/2026, de autoria do Poder EXECUTIVO MUNICIPAL, desta cidade,
tem como objeto “INSTITUI VERBA INDENIZATORIA DESTINADA AOS AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE (ACS) DO M UNICIPIO DE TIMON-MA, PARA AQUISICAO DE INSTRUMENTOS DE TRABALHO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS ". O presente Projeto de Lei tem por objetivo instituir o Auxilio
Instrumental de Trabalho, de natureza indenizatoria, destinado aos Agentes Comunitarios de Saude
(ACS), profissionais que exercem fun¢io essencial no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), atuando
diretamente junto a popula¢éo, no territério, no desenvolvimento de atividades de promogéo da satde,
prevencdo de doengas e acompanhamento das familias.

Ademais, a medida configura relevante instrumento de valorizacdo a esses profissionais, ao
assegurar melhores condi¢des para o desempenho das atividades laborais, promovendo motivagao,

comprometimento institucional e melhoria continua da qualidade dos servigos prestados a populagdo.

Av. Paulo Ramos S/N - Centro - CEP. 65.630-140 - Centro - Timon - Maranhéo
Fones: (99) 3212-2255/3212
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ESTADO DO MARANHAO

CAMARA MUNICIPAL DE TIMON
Comiss3o de Constituicio, Justica, Legislagdo, Administracdo, Assuntos Municipais e Redagio Final
Comisséo de Orcamento, Finangas, Obras Piblicas, Planejamento e Patriménio Municipal, e Comiss&o de Satide,
Assisténcia Social e Trabalho.

Vale lembrar que o projeto de lei em tela foi requerido na mensagem de lei n°009/2026, em

regime de urgéncia.

E o relatdrio.

I1-VOTO DO RELATOR

Primeiramente, vale ressaltar que o presente Projeto de Lei em Regime de Urgéncia

encontra guarita no art. 50 da Lei Organica e 130 do Regimento Interno desta Cdmara Municipal.

Destaca -se que o Poder Executivo, por meio do Projeto de Lei ja citado acima, propos a

concessio do reajuste aos membros do Conselho Tutelar.

A Lei Orgénica no Municipio de Timon-MA, traz quanto a competéncia de iniciativa privativa
do chefe do executivo, revelando taxativamente tal competéncia para a matéria que tem por objeto a

presente proposi¢éo, sendo vejamos:

Art. 48. Compete privativamente ao Prefeito Municipal a iniciativa

das leis que versem sobre:

L. Criacio, transformacéo ou extingcdo de de cargos, empregos
e fun¢des na Administragdo direta e autdrquica do
Municipio, ou aumento de sua remuneracao;

IL. Servidores publicos, seu regime juridico, provimento de
cargos, estabilidade e aposentadoria;

I1. criacdo, estruturacgdo e atribui¢des das Secretarias e ou das
Diretorias equivalentes de Orgdos da Administragio
Publica;

V. Matéria orcamentaria, e a que autorize a abertura de

créditos ou conceda auxilios, prémios e subvengdes.

Av. Paulo Ramos S/N - Centro - CEP. 65.630-140 - Centro - Timon - Maranhéo
Fones: (99) 3212-2255/3212



ESTADO DO MARANHAO

CAMARA MUNICIPAL DE TIMON
Comissdo de Constituicso, Justiga, Legislacgio, Administragio, Assuntos Municipais e Reda¢4o Final
Comissio de Orcamento, Financas, Obras Priblicas, Planejamento e Patriménio Municipal, e Comissio de Sande,
Assisténcia Social e Trabalho.

Considerando ainda, que as despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta
das dotages orcamentarias préprias, suplementadas se necessario e o teor da Lei Orgénica Municipal,

em seu Art. 13, ], diz que:

Art. 13 - Municipio devera prover tudo quanto diga respeito ao seu
peculiar interesse e ao bem-estar de sua populagdo, competindo-

lhe, privativamente, as atribuicdes para:
I - Legislar sobre assuntos de interesse local;

I - Suplementar a legislagdo federal e estadual no que couber

()

Ja o artigo 198 da Constitui¢do Federal prevé a organizacdo do Sistema Unico de Satde —
SUS, cuja execucdo envolve diretamente os entes municipais, especialmente no ambito da atencio

bésica.

Nesse contexto, a institui¢do de verba indenizatéria destinada aos Agentes Comunitérios de
Satde insere-se no a4mbito da autonomia administrativa e financeira do Municipio, desde que

observados os principios da legalidade, moralidade, razoabilidade e interesse publico.

Os Agentes Comunitarios de Satide exercem atividades externas permanentes, realizando
visitas domiciliares, acompanhamento de famflias, acdes de prevencio e promogdo da satde, vigilancia

epidemiolégica e outras func¢des essenciais 3 atencdo basica.

A legislagdo federal que reége a categoria estabelece a necessidade de fornecimento de
condi¢es adequadas de trabalho, incluindo: equipamentos; materiais e instrumentos necessarios ao

exercicio das atividades,

Entretanto, ¢ juridicamente possivel que o Municipio, mediante lei especifica, estabeleca
mecanismo de ressarcimento financeiro destinado & aquisicio desses instrumentos, desde que

caracterizada a natureza indenizatéria da verba.

Av. Paulo Ramos S/N - Centro - CEP. 65.630-140 - Centro - Timon - Maranhio
Fones: (99) 3212-2255/3212
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ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE TIMON

Comissio de Constituigdo, Justica, Legislagdo, Administracio, Assuntos Municipais e Redacio Final
Comissdo de Orgamento, Finangas, Obras Piblicas, Planejamento e Patrimdnio Municipal, e Comissio de Satde,
Assisténcia Social e Trabalho.

Ja a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), fixa um teto para o endividamento do municipio,
e ainda obriga o gestor a tracar metas fiscais anuais e apontar o norte que terd que seguir a receita para

cada despesa permanente que propuserem.

A Lei Complementar n.2 101 de 2.000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) contempla algumas
condicionantes para as criagdes de agdes que acarretem aumento de despesas, conforme estatuido nos

artigos 16 e 17 da referida lei:

Art. 16. A criagdo, expansio ou aperfeicoamento de acdo
governamental que acarrete aumento da despesa sera

acompanhado de:

I Estimativa do impacto orgamentério financeiro no exercicio em

que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

V. Declaragdo do ordenador da despesa de que 0 aumento tem
adequagdo orgamentdria e financeira com a lei
orcamentdria anual e compatibilidade com o plano

plurianual e com a lei de diretrizes or¢amentarias.
§ 1° Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

.Adequada com a lei orcamentéria anual, a despesa objeto de
dotagdo especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito
genérico, de forma que somadas todas as despesas da mesma
espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho,

ndo sejam ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio;

IIl. Compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes
orgamentdrias, a despesa que se conforme com as diretrizes,
objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos e nio

infrinja qualquer de suas disposigdes.

§ 2¢° A estimativa de que trata o inciso I do caput serd acompanhada

das premissas e metodologia de calculo utilizadas.

Av. Paulo Ramos S/N - Centro - CEP. 65.630-140 - Centro - Timon - Maranhio
Fones: (99) 3212-2255/3212



Comissio de Constituicio,

230

ESTADO DO MARANHAQ

CAMARA MUNICIPAL DE TIMON
Justiga, Legislaco, Administragio, Assuntos Municipais e Redacio Final
Comissio de Orcamento, Finangas, Obras Publicas, Planejamento e Patriménio Municipal, e Comissio de Satde,
Assisténcia Social e Trabalho.

Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater continuado a despesa
corrente derivada de lei, medida provisdria ou ato administrativo
normativo que fixem para o ente a obrigacdo legal de sua execucdo

por um perfodo superior a dois exercicios.

§ 1° Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o
caput deverdo ser instruidos com a estimativa prevista no inciso |

do art. 16 e demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.

§ 22 Para efeito do atendimento do § 12, o ato serd acompanhado
de comprovagio de que a despesa criada ou aumentada ndo afetara
as metas de resultados fiscais previstas no anexo referido no § 10
do art. 49, devendo seus efeitos financeiros, nos perfodos seguintes,
Ser compensados pelo aumento permanente de receita ou pela

reducdo permanente de despesa.

§ 32 Para efeito do § 29 considera-se aumento permanente de
receita o proveniente da elevacdo de aliquotas, ampliacio da base

de célculo, majoracdo ou criagio de tributo ou contribuicio.

§ 4° A comprovacio referida no § 20, apresentada pelo proponente,
contera as premissas e metodologia de célculo utilizadas, sem
prejuizo do exame de compatibilidade da despesa com as demais

normas do plano plurianual e da lej de diretrizes orcamentérias.

§ 52 A despesa de que trata este artigo nio ser4 executada antes da
implementacdo das medidas referidas no § 20, as quais integrario

0 instrumento que a criar ou aumentar.

Por fim, entendemos, salvo melhor juizo, ndo haver impedimento de ordem legal para

prosseguimento da anilise da matéria, motivo pelo qual exaramos parecer FAVORAVEL A normal

tramitacdo regimental da matéria,

E o Parecer.

Av. Paulo Ramos S/N - Centro - CEP. 65.630-140 - Centro - Timon - Maranhio

Fones: (99) 3212-2255/3212
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ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE TIMON

Comissio de Constituicio, Justica, Legislacio, Administrac¢io, Assuntos Municipais e Redacdo Final
Comissio de Orcamento, Financas, Obras Publicas, Planejamento e Patriménio Municipal, e Comissio de Satde,
Assisténcia Social e Trabalho,

SALA DAS COMISSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, EM 15 DE ABRIL
DE 2026.
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Relator da CCJLAAMRF e COF OPPPM

Ver. Francisca Clara da Silva Sousa
Relatora da CSAST

IIT - VOTO DAS COMISSOES

A Comissdo de Constituicdo, Justica, Legislacio, Administragdo, Assuntos Municipais e
Redagdo Final e Comissio de Orcamento, Financas, Obras Piblicas, Planejamento e Patrimoénio

Municipal, em Reuniso Extraordinaria, mediante o exposto, acompanham o voto do relator.

SALA DAS COMISSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAQ, 15 de ABRIL DE
2026

1/
ViV W/f
Ver. UI_yj es‘:l‘lm"e’lfd/

Y Waquim
J
Presidente da CCJLAAMRF
P ,
%" gy \/ —_
Ver. Luis arbosa da Silva Ver. Lézara Mapfins Ar ljo
Vice-PieSidente da CCJLAAMRF Relator dd CCJLAAMRF

residente da COFOPPPM

Av. Paulo Ramos S/N - Centro - CEP. 65.630-140 - Centro - Timon - Maranhio
Fones: (99) 3212-2255/3212
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ESTADO DO MARANHAO

CAMARA MUNICIPAL DE TIMON
Comissdo de Constituigdo, Justica, Legislagdo, Administraciio, Assuntos Municipais e Redagéo Final
Comissdo de Orcamento, Finangas, Obras Publicas, Planejamento e Patriménio Municipal, e Comissido de Satde
Assisténcia Social e Trabalho.
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%r. Lazaro Mm':?a aujM

Vice-Presidente da-COFOPPPM
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Ver. Amanda Pires de Aratj — Aﬁo
Presidente da CSAST
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Ver! Francisca Clara da Silva Sousa Prado
Relator da CSAST
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ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE TIMON

“Gestdo Trabalho e Compromisso”
Comissdo de Constituicdo, Justica, Legislagdo, Administracdo, Assuntos Municipais e Redacdo Final - CCJLAAMRF; E
Comissdo de Orcamento, Finangas, Obras Publicas, Planejamento e Patriménio Municipal, - COFOPPPM. Comissdo de
Satide, Assisténcia Social e Trabalho.

FREQUENCIA DE VEREADORES NA REUNIAO CONJUNTA DAS COMISSOES: CCJLAAMRF; COFOPPPM E CSAST-
REALIZADA EM 14/04/2026

VEREADOR , ASSINATURA
VER. ULYSSES ALMEIDA WAQUIM /] UNUNA
VER. LUIS ANTONIO BARBOSA DA SILVA Zz |
VER. LAZARO MARTINS ARAUJO 4 NERN S Y
VER. MARCOS VINICIUS CARVALHO DE MOURA VRN
VER. LAZARO MARTINS ARAUJO N
VER. THALLYS MONTEIRO BORGES “HAT .
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RESUMO PARA REDIGIR A ATA DA REUNIAO:

No dia 14 (catorze) do més de Abril do ano de 2026, durante reunido extraordinaria desta casa
legislativa, foi lido e votado o parecer conjunto na sala das comissdes, este por sua vez, foi formulado
pelas os membros das Comissdes Parlamentares: Comissio de Constitui¢do, Justica, Legislagéo,
Administraco, Assuntos Municipais e Redagdo Final - CCJLAAMREF, os senhores Vereadores ULYSSES
ALMEIDA WAQUIM, LUIS ANTONIO BARBOSA DA SILVA e LAZARO MARTINS ARAUJO, Presidente,
Vice-Presidente e Relator, respectivamente, pela Comisséo de Orgamento, Finangas, Obras Publicas,
Planejamento e Patrimdnio Municipal, - COFOPPPM, os senhores vereadores MARCOS VINICIUS
CARVALHO DE MOURA, LAZARO MARTINS ARAUJO e THALLYS MONTEIRO BORGES, Presidente, Vice-
Presidente e Relator, respectivamente e pela Comissdo de Satide, Ass:sténcia Social e Trabalho -CSAST,
os senhores vereadores AMANDA PIRES DE ARAUJO, THALLYS MONTEIRO BORGES e FRANCISCA CLARA
DA SILVA SOUSA PRADO, Presidente, Vice-Presidente e Relatora, respectivamente desta Comisséo o qual
foi aprovado pelos vereadores presente. Este parecer que foi acolhido por unanimidade versa sobre o
Projeto de Lei n°021/2026, de autoria do Poder Executivos que por sua vez tem como objeto
“INSTITUI VERBA INDENIZATORIA DESTINADA AOS AGENTES COM UNITARIOS DE SAUDE (ACS) DO
MUNICIPIO DE TIMON-MA, PARA AQUISICAO DE INSTRUMENTOS DE TRABALHO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS", Verificou-se que o mesmo, quanto a iniciativa, é de competéncia do Prefeito
Municipal em Exercicio. Ante o exposto, o Projeto de Lei n? 021/2026 foi acolhido pelos vereadores
presente, o que gerou o PARECER CONJUNTO N° 001/2026, pelas Comissdes supracitadas, sendo
favoravel a referida matéria em 14 de Abril de 2026.
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ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE TIMON

“Gestio Trabalho e Compromisso
Comissdo de Constitui¢do, Justica, Legislagdo, Administragdo, Assuntos Municipais e Redagdo Final - CCJLAAMRF; E

Comissdo de Or¢amento, Finangas, Obras Publicas, Planejamento e Patriménio Municipal, - COFOPPPM. Comissdio de
Satide, Assisténcia Social e Trabalho.
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PAUTA DA REUNIAO DA COMISSAO Comissdo de Constituigdo, Justica,
Legislacdo, Administracdo, Assuntos Municipais e Redacdo Final -
CCJLAAMRF; COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS, OBRAS PUBLICAS,
PLANEJAMENTO E PATRIMONIO MUNICIPAL - COFOPPPM; e COMISSAO DE
SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO - CSAST

DATA: 14/04/2026

*  DISCUSSAO E EMISSAO DE PARECER ACERCA DO PROJETO DE LEI N© 021/2026 - AUTOR: PODER
EXECUTIVO - EMENTA: “INSTITUI VERBA INDENIZATORIA DESTINADA AOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS) DO MUNICIPIO DE TIMON-MA, PARA AQUISICAO DE
INSTRUMENTOS DE TRABALHO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS"",
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e DISCUSSAO E EMISSAO DE PARECER ACERCA DO PROJETO DE LEI N2021/2026 - AUTOR: PODER
EXECUTIVO - EMENTA: “INSTITUI VERBA INDENIZATORIA DESTINADA AOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS) DO M UNICIPIO DE TIMON-MA, PARA AQUISICAO DE
INSTRUMENTOS DE TRABALHO, E DA /QUTRAS PF OVIDENCIAS .

/
fl
Ver. ULYSSES%LMEIDA WAQUIM
PRESIDENTE DA CCJLAAMREF.

% %/("V =
Ver. MARCOS VINICIUS CARVALHO DE MOURA

Presidente da COFOPPPM

gainpd

Ver. L

Vice- Presxdente OFOPPPM

A

Ver. T _, L s Monteiro Borges
Relatord/COFOPPPM




=

(4(:((& K,
Rz

CAMARA mummm DE Tle@ NHMA
| ,»*,;mocm_o Ne ()¢
k"ﬁ 4° DE FOLHAS c,\ f

= i (
ESTADO DO MARANHAO  “*T% —J-:f!—’ LS L{(/ é/hﬁ

CAMARA MUNICIPAL DE TIM 01\7 HORA:
» “Gestio Unido e Compromisso” — 2 g
Requerimento n® 038/2026 Timon-MA, ﬁﬁgabrizl de 2026
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SENHORES VEREADGRES,

0S VEREADORES DA CAMARA MUNICIPAL DE TIMON, REQUER APOS OUVIDO O PLENARIO QUE
PROJETO DE LEI N° 021/2026 - AUTOR: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL - EMENTA: INSTITUI VERBA INDENIZATORIA
DESTINADA AOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS) DO MUNICIPIO DE TIMON-MA, PARA AQUISIGAO DE
INSTRUMENTOS DE TRABALHO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS", SEJA APRECIADO E VOTADO NOS TERMOS DO ART. 130,
NO SEU § 12 E ART. 131, NO SEU § 12 E § 22, DA RESOLUCAO N212/1991, REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE

TIMON.
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ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE TIMON
“Unido e Compromisso”
Av. Paulo Ramos S/N - Bairro Centro - CEP: 65.630-140 - Timon-Maranhdo
CNPJ, 06.779.466/0001-13 B - ]
Oficio n® 131/2026/GP /CMT Ti-m&nﬁiA, 15 de abril de 2026

A Sua Exceléncia
Sr. Rafael de Brito Sousa
Prefeito Municipal de Timon-MA

Nesta

Assunto: Encaminha Autégrafo de Lei.

Senhor Prefeito,

Em cumprimento ao disposto no Art. 51 da Lei Orgdnica do Municipio de Timon-MA,
encaminhamos a Vossa Exceléncia o autégrafo de Lei aprovada por esta Casa Legislativa,
correspondente ao Projeto de Lei n® 021/2026, de autoria do Poder Executivo Municipal, que
INSTITUI VERBA INDENIZATORIA DESTINADA AOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS) DO
MUNICIPIO DE TIMON-MA, PARA AQUISICAO DE INSTRUMENTOS DE TRABALHO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Solicitamos ainda, que seja encaminhado ao Poder Legislativo Municipal a san¢io ou o
veto para as devidas providéncias por parte deste Poder, nos termos do Art. 51, §§ 12, 22 e 32, e Art. 90

da Lei Orgénica do Municipio.

Sem mais para 0 momento apresentamos protestos de elevada estima e consideragio.

Cordialmente.
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CAMARA MUNICIPAL DE TIMON
“Gestdo Unido e Compromisso”
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LEI MUNICIPAL N¢ DE DE 2026

INSTITUI VERBA INDENIZATORIA DESTINADA
AOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS)
DO MUNICIPIO DE TIMON-MA, PARA AQUISICAO
DE INSTRUMENTOS DE TRABALHO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 12 Fica instituido, no 4mbito do Municipio de Timon-MA, o Auxilio Instrumental de Trabalho, destinado
exclusivamente aos servidores efetivos ocupantes do cargo de Agente Comunitario de Satude (ACS), em efetivo
exercicio de suas funcdes, com a finalidade de custear a aquisi¢do de instrumentos, materiais e acessdrios

indispensaveis ao desempenho de suas atividades.

§ 12. 0 auxilio de que trata esta Lei serd utilizado para aquisi¢do de itens necessarios a execugao

das atividades de atencdo basica, incluindo, entre outros:

[ - fita métrica antropomeétrica;
I - balanca digital portatil;
I1I - aparelho para afericdo de pressdo arterial (esfigmomano6metro);

IV - outros equipamentos correlatos definidos pela Secretaria Municipal de Satude.

§ 2°. Os itens previstos neste artigo deverdo observar critérios de qualidade, padronizac¢éo e

adequacio técnica definidos pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 22, 0 Auxilio Instrumental de Trabalho, de natureza indenizatéria, sera pago anualmente, em parcela tnica,
no valor de R$ 300,00 (trezentos reais), por meio da folha de pagamento, no primeiro quadrimestre de cada

ano.

§ 1°. N4o fardo jus ao auxilio os servidores afastados do exercicio das atribuigées do cargo.
§ 22. Os servidores cedidos, nomeados para cargos em comissdo ou designados para fungdes
diversas das atribuicées do cargo somente fardo jus ao auxflio no perfiodo de concessdo subsequente ao retorno

ao efetivo exercicio.

Art. 32 0 Auxflio Instrumental de Trabalho possui carater exclusivamente indenizatério, ndo se incorporando a
remuneracio para quaisquer efeitos, nio constituindo base de incidéncia de contribui¢do previdenciaria, nem

sendo considerado rendimento tributavel.

Art. 42. 0 valor do Auxilio podera ser reajustado anualmente, condicionado a existéncia de reajuste ou repasse

pelo Ministério da Satide, mediante decreto do Chefe do Poder Executivo.
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Art. 52 0 recebimento do Auxilio Instrumental de Trabalho vincula o servidor 3 obrigatoriedade de utilizagio
adequada dos instrumentos, materiais e acessérios adquiridos no exercicio de suas atividades, bem como 3 sua
guarda e conservacio, sob pena de aplicagdo das sangdes administrativas cabfveis, nos termos do Estatuto dos

Servidores Publicos Municipais.

Art. 6°. A comprovacio da aplicagdo dos recursos devera ser realizada mediante a apresentacio de nota fiscal

ou cupom fiscal a Secretaria Municipal de Satide.

Pardgrafo (nico. A nio comprovacdo da aplicacido dos Tecursos, no prazo de 30 (trinta) dias,
contados do recebimento do Auxilio, implicard a devolugdo dos valores ao erario publico, mediante desconto em

folha de pagamento, observada a legislagdo vigente.
Art. 72, Compete a Secretaria Municipal de Satide:

I - regulamentar os critérios de concessao, controle e fiscalizacdo do auxilio;
II - definir as especificacées técnicas dos equipamentos;

[T - acompanhar a correta utilizacdo dos instrumentos adquiridos.

Art. 82. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta de dotag¢des orcamentérias préprias da

Secretaria Municipal de Satde, podendo ser suplementadas, se necessario, na forma da legislacio vigente.

Art. 92, 0 Poder Executivo podera regulamentar esta Lei por meio de decreto, sempre que necessario a sua fiel
preq

execucgao,
Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE TIMON, ESTADO DO MARANHAO, EM 15 DE ABRIL
DE 2026.
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